
Alternative:
Daca nu te afli in pozitia de a iti oferi serviciile de voluntar, dar vrei sa iti
dezvolti cunostintele de limba engleza si alte abilitati, iata alte cateva
alternative:

Cursuri de limba engleza:
Biblioteca ILAC, ca si bibliotecile locale, iti ofera posibilitatea de a-ti
imbogati cunostintele de limba engleza. Aceste servicii sunt gratuite si s-au
dovedit a fi folositoare, oferind in acelasi timp oportunitatea de a descoperi
si de a invata despre cultura si societatea in care te afli.

De asemenea, The Open Learning Centre, Central Library, aflat in Centrul
ILAC ofera cursuri, dar pe baza de rezervare. La sfarsitul cursului se ofera
un certificat de absolvire tuturor participantilor care iau parte la cel putin
50 de clase in studiul computerului sau la cursurile de limba oferite de
Biblioteca Centrala.
Pentru mai multe informatii puteti contacta:

Central Library ILAC
Henry Street
Dublin 1
Telefon: 01 873 4333

Alte alternative includ cursuri serale, cluburi locale si religioase, cluburi
sportive si organizatii de sprijin.

Volunteering Ireland
Coleraine House
Coleraine Street
Dublin 7, Ireland
Tel: (+353 1) 872 2622, Fax: (+353 1) 872 2623
Email: info@volunteeringireland.ie
Web: www.volunteeringireland.ie

fii voluntar in
irlanda

Romanian



Oricine poate fi voluntar! Nu conteaza daca esti tanar sau daca te afli la
varsta a treia, daca esti barbat sau femeie, daca esti afectat de un handicap
sau nu, daca esti angajat sau somer, pentru ca intotdeauna vei putea fii de
ajutor comunitatii in care traiesti! A fi voluntar inseamna a realiza ceva, a te
simti util.

In Irlanda, a fi voluntar inseamna:
“A iti oferi timpul si experienta in folosul societatii, a comunitatii, a 
persoanelor care nu fac parte din propria familie, a mediului inconjurator
sau a altor cauze. Voluntariatul este activitatea desfasurata din proprie
initiativa, de orice persoana fizica, in folosul altora, fara a primi o
compensatie materiala, cu exceptia decontarii cheltuielilor suferite de
voluntar.”

De ce sa fii voluntar?
 Pentru a castiga experienta ce poate fii utila in vederea obtinerii

unui serviciu mai bun.
 Pentru a explora o noua cariera profesionala.
 Pentru a invata si dezvolta noi cunostinte.
 Pentru a aduce o contributie societatii.
 Pentru posibilitatea de a face ceea ce iubesti cu adevarat.
 Pentru a-ti face datoria de cetatean.
 Pentru a-ti face noi prieteni.
 Pentru a invata despre cultura irlandeza.

Voluntariatul nu iti va oferi:
 Recompense financiare pentru munca prestata
 Referinte garantate
 Promisiunea unui loc de munca
 Acces la servicii si facilitati
 Servicii de ingrijire a copiilor (cresa, gradinita)
 Lectii de engleza
 Educatie formala

Inainte de a iti oferi serviciile de voluntariat, gandeste-te la urmatoarele:

 De ce vreau sa fiu voluntar? Ce sper sa castig din aceasta
experienta?

 Ce mi-ar placea sa fac? Ce nu mi-ar placea? (sa lucrez cu oameni, sa
lucrez intr-un birou, sa lucrez cu animale, etc)

 Ce experienta/abilitati pot sa ofer in activitatea de voluntariat?
 Ce noi deprinderi doresc/trebuie sa invat? Ce experiente as vrea sa

incerc?
 Cat timp pot sa dedic activitatii de voluntariat? (in timpul zilei, serii,

cate ore)
 Unde as dori sa fiu voluntar? (gandeste-te la transport si la timpul

necesar pentru a ajunge la destinatie)

Volunteering Ireland te poate ajuta sa gasesti raspunsuri la
aceste intrebari.

Daca esti interesat in activitatea de voluntariat, te poti adresa Voluteering
Ireland sau iti poti oferi serviciile centrului local de voluntariat. Multe
organizatii recruteaza voluntari din centrele de voluntariat, dar si prin
mijlocul campaniilor de recrutare.

Daca iei decizia de a iti oferi serviciile de voluntariat, organizatia
Volunteering Ireland iti va cere urmatoarele:

 Sa completezi un formular
 Sa oferi doua recomandari
 Sa te prezinti la un interviu informal
 Sa prezinti o recomandare de la politie (daca munca de voluntariat

se desfasoara cu copii sau cu adulti vulnerabili)
 Ti se va oferi pregatire in domeniul voluntariatului.

Este de retinut faptul ca nu toate organizatiile isi desfasoara activitatea in
acelasi mod.

In mod ideal, un voluntariat perfect este atunci cand nevoile voluntarului si
nevoile organizatiei coincid.


