Alternative:

Se non sei nella posizione di fare volontariato, per il momento, ma vuoi migliorare
le tue competenze linguistiche o alcune capacita/competenze professionali,
potresti prendere in considerazione alcune possibilita, tra cui:

Corsi di lingua

La biblioteca dell’ILAC e altre biblioteche locali offrono servizi quali scambi di
conversazione con madre lingua inglese. Sono servizi gratuiti e molto popolari
nelle biblioteche. Oltre a esercitare le proprie competenze linguistiche con
persone madre lingua attraverso la conversazione, i partecipanti imparano molto
anche sulla cultura del paese.

L’Open Learning Centre, presso la Biblioteca Centrale dellILAC Centre, ha una
vasta gamma di corsi disponibili su prenotazione. Alla conclusione di un minimo di
50 ore di studio al computer o di corsi di lingua in auto-apprendimento del
Servizio della Biblioteca Municipale, viene rilasciato ad ogni utente un certificato di
partecipazione. Anche il Servizio della Biblioteca Municipale e’ gratuito. Per
ulteriori informazioni, contatta la Central Library (Biblioteca Centrale) presso
PILAC Centre, Henry street, Dublin | — Telefono: 00353 (0)1 873 4333

Altre opzioni potrebbero essere corsi serali, centri di aggregazione locali,
parrocchie ed altre associazioni locali, quali associazioni sportive o altre
organizzazioni di supporto.

Volunteering Ireland

Coleraine House, Coleraine Street
Dublin 7, Ireland

Tel: (+353 1) 872 2622

Fax: (+353 1) 872 2623

Email: info@volunteeringireland.ie
Web: www.volunteeringireland.ie
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Fare volontariato in Irlanda:

Tutti possono fare volontariato! Non importa se giovane o anziano, uomo o
donna, disabile o meno, lavoratore o disoccupato, puoi sempre fare qualcosa!
Fare volontariato puo essere un’esperienza gratificante. In Irlanda fare
volontariato significa: “un impegno di tempo e di energia, a beneficio della societad,
della comunita locale, di persone al di fuori della cerchia familiare, del’ambiente o di
altre cause. Le attivita di volontariato sono intraprese di libera iniziativa della persona e
non sono pagate, eccetto che per un rimborso spese”.

Alcuni dei benefici del fare volontariato possono essere:

Un’esperienza di lavoro da aggiungere al curriculum
L’esplorazione di una carriera professionale

Lo sviluppo e I'apprendimento di nuove capacita

La possibilita di fare la differenza e di contribuire positivamente
Un’opportunita di formazione

La possibilita di fare qualcosa che ti piace

L’opportunita di incontrare nuove persone

Imparare qualcosa della cultura irlandese

Fare volontariato tuttavia non ti offrira:

Pagamento per il lavoro svolto

Referenze assicurate

La promessa di un lavoro ben pagato o benefici di altro tipo
Accesso assicurato a servizi

Lezioni di base di lingua inglese

Istruzione o formazione formale e riconosciuta

Prima di fare volontariato ti consigliamo di riflettere sui seguenti aspetti:

e Perché voglio fare volontariato? Cosa spero di ricevere da un’esperienza
di volontariato?

e Che cosa mi piacerebbe fare? Che cosa non vorrei assolutamente fare?
(es. lavorare con altre persone/lavorare su progetti/assistenza alla
persona/lavorare con gli animali/in campo artistico, etc.

e Quale esperienza/quali competenze posso apportare ad
un’organizzazione?!

e Quali competenze vorrei acquisire! Quali esperienze vorrei
sperimentare?

e Qual e la mia disponibilita in termini di tempo? (Giorni della settimana,
momenti della giornata, orari, etc.)

e Dove vorrei fare volontariato? (Tenendo presente tempi e mezzi di
trasporto)

Volunteering Ireland ti puo assistere in questa riflessione. Se sei effettivamente
interessato a fare volontariato, puoi contattare Volunteering Ireland o il Centro
di Volontariato piu vicino. Molte organizzazioni reclutano volontari attraverso i
Centri per il Volontariato come pure con altri mezzi, quali annunci in luoghi
pubblici, etc.

Che cosa aspettarsi da un’organizzazione di volontariato:

Nel contattare un’organizzazione per fare volontariato, potrebbe esserti richiesto
di:

e Compilare una “domanda di partecipazione”

e Fornire due referenze

e Attendere ad un colloquio informale

e Richiedere l'autorizzazione della Polizia (“Garda Clearance”), soprattutto

per lavorare con bambini o adulti vulnerabili

e Attendere della formazione
Nota bene: non tutte le organizzazioni operano nella stessa maniera; alcune
possono avere procedure di selezione molto strutturate, mentre altre possono
essere molto informali.

Teoricamente, un perfetto incontro tra domanda ed offerta di
volontariato, si ha quando le esigenze del volontario e quelle
dellorganizzazione sono entrambe soddisfatte dal coinvolgimento
reciproco.



